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――ＳＤＧｓでは多様性が大事だと言われますが，「多様性」と一口に言っても，その内

容は様々ですよね。 

 

蟹江： 生態系から働き方，文化まで① 幅広いジャンルで多様性が語られていますよね。

人間についていえば，性別・年齢・国籍などの「属性」の多様性と，価値観やラ

イフスタイルなどの「思考」の多様性があると思います。最近では，女性管理職

の割合を増やす取り組みや，ＬＧＢＴＱ（性的マイノリティー）の話題が注目さ

れていますが，これらも多様性を高める動きのひとつですよね。特に日本は島国

でもあるせいか同質なものを求める傾向があるので，多様性を意識的に考えなけ

ればいけないと思います。 

 

――ＳＤＧｓの中では「多様性」についてどのように触れられていますか。 

 

蟹江： 実は，１７の目標で，「多様性」自体を掲げているものはないんですよ。ただ，

ＳＤＧｓ全体に通じる「誰一人取り残さない」という理念や，「パートナーシップ

で目標を実現しよう」という目標１７からもわかるように，ＳＤＧｓの考えのベ

ースに“多様性の尊重”があるといえるでしょう。実際に，各目標の達成基準の中で

は，女性や子ども，障害のある人，移住労働者など② 社会的に弱い立場になりが

ちな存在への配慮が繰り返し記されていて，多様な人々が活躍できる社会が描か

れています。日本の場合，目標５の『ジェンダー平等を実現しよう』の達成度が低

く，③ ジェンダー的な多様性が課題となっています。 

 

――ＳＤＧｓを達成する上で，どうして多様性が重要視されるのでしょうか？ 

 

蟹江： 一番大事なのは，④ “多様性があるほうが，社会が強くなる”という視点だと思

います。ＳＤＧｓを実現するには社会の変革が必要になります。多様性が高まる

ことによって，人や価値観の新たなコラボレーションがうまれ，新しい発想やイ

ノベーション（変革）のきっかけになることが期待されているのです。 

 多様性が利益を生み出すことは証明されていて，例えば，日本の研究では，男

次の文章は，ＮＨＫ・SDGs キャンペーン「未来へ 17action」（2023/5/24）における，
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性ばかりの企業と比べて，正社員の女性比率が高い企業ほど，利益率が高くなる

ことがわかっています（注）。遺伝子の世界でも，一方の遺伝子はダメになっても別

の遺伝子が生き残れば種全体として途絶えることが避けられるように，多様性は

生き残り作戦としても大事なことなんですね。 

（注）山本
や ま も と

勲
いさむ

 「上場企業における女性活用状況と企業業績との関係 

― 企業パネルデータを用いた検証 ―」 2014 年 

 

――今後，私たちの間で，どうやって多様性への理解を広げていくかも大切ですね。 

 

蟹江： そうですね。ＳＤＧｓでは，様々な立場の人へ配慮することと，互いに理解し

合うことを促進しています。例えば，目標４の『質の高い教育をみんなに』では，

持続可能な開発を進めるために，すべての学習者が，人権，ジェンダー平等，グロ

ーバル・シチズンシップ（＝地球市民の精神），文化など，さまざまな多様性の尊

重につながる知識とスキルを身につけることを掲げています。 

 最初に言った通り，特に日本は，意識しないと社会の多様性が見えにくい国で

す。でも，日常生活の中にも，探せば自分と異なる人と出会うきっかけが本当は

たくさんあると思います。まずは，身近なメディアを通して，自分とは別の境遇

で生きている人のことを知ることが，多様性を理解し受け入れ合う第一歩になる

のではないでしょうか。 

 

出典：https://www.nhk.or.jp/campaign/mirai17/kiji_diversity.html 
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【問１】 

 下線部①について，文化の「多様性」を示すものの中に，各国の伝統的な住居がある。写真

A～C は，岡山県真庭市内にある代表的な日本の建築様式の一例である。これらから日本の

住居のどのような特徴を見取ることができるか。図 D のグラフとも併せて，あなたの気づい

たことを３点，述べなさい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

写真 A 

写真 B 
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写真 C 

気象庁 HP をもとに雨温図を作成
（https://www.data.jma.go.jp/stats/etrn/view/nml_amd_ym.php
?prec_no=66&block_no=0656&year=&month=&day=&view=)  
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【問２】 

下線部②について，日本国憲法のア～オの条文のうち，社会的・経済的弱者の救済を目的

としたものを２つ選んで記号で答えなさい。 

 

ア： 公務員の選挙については，成年者による普通選挙を保障する。（第 15 条の 3） 

イ： 信教の自由は，何人に対してもこれを保障する。いかなる宗教団体も，国から特権を

受け，又は政治上の権力を行使してはならない。（第 20 条の１） 

ウ： 学問の自由は，これを保障する。（第 23 条） 

エ： すべて国民は，健康で文化的な最低限度の生活を営む権利を有する。（第 25条の 1） 

オ： 勤労者の団結する権利及および団体交渉その他の団体行動をする権利は，これを保

障する。（第 28 条） 
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【問３】 

 下線部③について，具体的にどのような課題があるか，下の図から読み取って答えなさい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

内閣府男女共同参画局 HP より 

https://www.gender.go.jp/research/weekly_data/01.html 
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【問４】 

下線部④「多様性があるほうが，社会が強くなる」について，次の条件に従って，あなたの

考えを述べなさい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

［条件］ 

ア： 記述の最初の部分に，筆者の考えに対するあなたの賛否を明示なさい。 

 

イ： 下図の１～１７の項目のうち一つを選び，その番号を記述の中に明示しなさい。 

 

ウ： イで選んだ項目における SDGｓの実現という観点から，筆者の考えに賛成あるいは

反対と考えた理由を，できるだけ具体的に書きなさい。 

 

エ： 内容のまとまりごとに改行し，段落分けをして記述しなさい。なお，改行した場合は文

頭から一字分下げて書くこと。 

 

オ： 横書きで，全体を４００字以内で書きなさい。 

（国際連合広報センター https//www.unic.or.jp/files/sdg_poster_ja_2021.pdf） 


